Asociacion Empresarial de Cooperativas vy

Sociedades Laborales de Cantabria “AECOSAL”

Curso: “CREACION DE EMPRESAS DE
ECONOMIA SOCIAL Y AUTOEMPLEO”.

Contenidos Formativos:

1.- Motivacion emprendedora: ¢puedo convertirme en
emprendedor/a?: Con este contenido se pretende proporcionar una
informacidon sobre el entorno socioecondmico que les rodea y sobre la
alternativa profesional de creacion de una empresa, asi como la

capacidad para ser emprendedor/a.

2.- Los Nuevos Yacimientos de Empleo y el desarrollo local: se
analizaran las nuevas oportunidades de negocio para las personas
desempleadas, tanto en el sector servicios y de atencidon a personas,
como en materia de producciones ecoldgicas y transformacién de las

mismas en los lugares de produccion...

3.- Tipos de empresas y las ventajas de las empresas de
economia social: explicacion de las ventajas de que disfrutan las

|ll

empresas englobadas en el término “economia social” en relacién a otros
tipos de empresa: ventajas profesionales, societarias, fiscales,
personales... Asi mismo, se explicara lo que es una cooperativa, los
diferentes tipos de cooperativas contemplados por la Ley, y lo que son

las sociedades laborales y sus clases.



4.- Nuestro plan de empresa: antes de decidirnos por el tipo de
empresa que se quiere constituir, debe tenerse claro por qué se decide
la creacion de una empresa: cual es nuestra motivaciéon, qué idea es la
gue queremos llevar a cabo a través de la empresa, forma juridica de
empresa, viabilidad de la misma, mercado al que se va a dirigir, los

clientes...

5.- Tramites que conlleva la creacion de una empresa de
economia social: familiarizacion con los tramites y explicacién sencilla
paso a paso de lo que se necesita para constituir la empresa: solicitud
del nombre, redaccién de estatutos, formalizacién de los mismos ante

notario, el registro de la empresa...

6.- Funcionamiento de las empresas de economia social: puesto
que las empresas de economia social tienen algunas particularidades
respecto a otros tipos de empresa, debera explicarse de manera sencilla
cudles son los drganos que componen dichas empresas, quiénes pueden

ser socias, el capital social de las empresas...

7.- Ayudas existentes para la creacion de empresas: sin duda, uno
de los principales alicientes que pueden encontrar las personas
desempleadas -generalmente con pocos recursos econdmicos para
afrontar los costes que supone la constitucidn de una empresa-, para
animarse a convertirse en emprendedor@s, son las ayudas que existen

para la creacidon de empresas.

8.- Responsabilidad social corporativa.



